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Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, cu sediul in municipiul
Slobozia, str. C. D. Gherea, nr. 1, organizeazi la sediul institutiei, concurs pentru ocuparea a 5 posturi
contractuale de executie vacante, in baza Hotdrarii de Guvern nr. 286/2011, modificati si completatd de
Hotéréarea de Guvern nr. 1027/2014, dupi cum urmeazi:

e Asistent social practicant — 1 post in cadrul Ciminului pentru Persoane Varstnice "ing. Vadim Rusu”
Balaciu

Conditii specifice:
- studii superioare de lunga duratd absolvite cu diplomi de licenti in specialitatea asistentd sociala;
- aviz de exercitare a profesiei de asistent social cu treapti de competent "practicant”;
- vechime in muncd de minim 1 an in specialitatea studiilor absolvite.

e Asistent medical PL. — 1 post in cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihicd pentru
Adulti Movila

Conditii specifice:
- diploma de absolvire a scolii postliceale sanitare, in specialitatea asistent medical generalist;
- certificat de membru eliberat de citre Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania;
- aviz anual pentru exercitarea profesiei, valabil pe anul 2019;
- asigurare de raspundere profesionali;
- vechime In munca de minim 5 ani in functia de asistent medical generalist.

e Sofer — 1 post in cadrul Centrului de Plasament nr. 3 Slobozia
Conditii specifice:
- studii: liceu sau scoald profesionali;
- permis de conducere categoria B, C, D, E;
- vechime in muncd de minim 10 ani in functia de sofer;
- cazier auto valabil.

¢ Infirmierd — 2 posturi in cadrul Centrului pentru Persoane Varstnice Fierbinti
Conditii specifice:
- studii generale/medii;
- nu se solicitd vechime in munca.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele
conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirirea Guvernului
nr. 286/23.03.2011, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;




f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul pentru ocuparea posurilor vacante va consta in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:
a) selectia dosarelor de participare la concurs;

b) proba scrisd sau proba practica;

¢) interviul.

Proba practicd este stabiliti ca probd doar pentru candidatii care vor participa la concurs in
vederea ocupdrii posturilor de sofer si infirmiersi, deoarece este necesari verificarea abilititilor
practice ale acestora.

Concursul se va desfisura la sediul D.G.A.S.P.C. Ialomita din _municipiul Slobozia, str. C. D.
Gherea, nr. 1, conform urmétorului calendar:

Publicitate concurs: 04.04.2019

Depunerea dosarelor de participare: 05.04.2019 — 18.04.2019 — pani la ora 14,00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor — 19.04.2019

Depunereca  contestatiilor ~ privind  rezultatele  obtinute de cdtre candidati in  urma
selectiei dosarelor - 22.04.2019

Afisarea rezultatelor porivind contestatiile depuse in urma comunicarii rezultatelor obtinute la selectia
dosarelor — 23.04.2019

Sustinerea probei scrise/practice — 06.05.2019, incepand cu ora 10,00

Afigarea rezultatelor obtinute la proba scrisd/practici — 07.05.2019

Depunerea contestatiilor privind rezultatele obtinute in urma sustinerii probei scrise/practice - 08.05.2019
Afisarea rezultatelor privind contestatiile depuse in urma comunicarii rezultatelor obtinute la proba
scrisd/practica — 09.05.2019

Sustinerea interviului — 10.05.2019, incepand cu ora 10,00

Afisarea rezultatelor obtinute in urma sustinerii interviului — 13.05.2019

Depunerea contestatiilor privind rezultatele obtinute in urma sustinerii probei interviului - 14.05.2019
Afisarea rezultatelor privind contestatiile depuse in urma comunicirii rezultatelor obtinute la
proba interviului — 15.05.2019

Afigarea rezultatelor finale ale concursului — 15.05.2019.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care trebuie si continii urmitoarele
documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei;

b) copia actului de identitate, copie certificat de nastere si certificat de casitorie, dupi caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului, dupa
cum urmeaza:

e Avizul de exercitare a profesiei de asistent social cu treapta de competents — practicant — pentru

candidatii postului de asistent social;

o Certificatul de membru O.AM.G.M.AM.R, avizul anual (2019) pentru exercitarea profesiei si

asigurarea de raspundere profesionald — pentru candidatii postului de asistent medical PL:

e Cazierul auto — pentru candidatii postului de sofer.

d) carnetul de munci si dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munc, in functie, in meserie si in
specialitatea studiilor absolvite — in copie;

€) cazierul judiciar - se depune in original;

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare
abilitate, care va contine, in clar, numele, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatétii — se depune in original;

g) curriculum vitae.




Documentele prevazute la lit. (b) — (d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Tematica si bibliografia concursului pentru ocuparea postului de asistent social practicant

* Managementul de caz in asistenta sociala

* Interventia in crizd si modele centrate pe sarcini
Limitele consilierii in asistenta sociald

Tactici folosite 1n conflict. Negocierea si medierea

Metode apreciative in Asistenta sociald de Stefan Cojocaru, Editura Polirom, 2005
Teoria moderna a asistentei sociale de Malcolm Payne, Editura Polirom, 2011
Consilierea in Asistenta sociald, coordonator Hanibal Dumitrascu, Editura Polirom, 2012

Comunicarea eficientd de lon Ovidiu Panisoard, Editura Polirom, 2008
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Hotarérea de Guvern nr. 797/08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completirile ulterioare

O

Legea nr. 292/20 decembrie 2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 17/06 martie 2000 (republicatd) privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, cu
modificérile si completdrile ulterioare

O Ordinul nr. 29/03.01.2019 al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale pentru aprobarea standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vArstnice, persoanelor
fard addpost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in
sistemul integrat si cantinele sociale — Anexa 1

Monitorul oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017
Monitorul oficial nr. 905 din 20 decembrie 2011
Monitorul oficial nr. 157 din 06 martie 2007
Monitorul oficial nr. 121 din 15 februarie 2019
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Tematica si bibliografia concursului pentru ocuparea postului de asistent medical PL.

e Cadrul legislativ in domeniul protectiei persoanei cu dizabilititi

- LEGEA nr. 448 din 6 decembrie 2006 (*republicatd*) privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completirile ulterioare;

- ORDINUL nr. 82 din 16 ianuarie 2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi - Anexa 1 — Standarde
specifice minime obligatorii de calitate pentru servicii sociale cu cazare de tip Centru de abilitare si
reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi

e Bolile aparatului respirator (bolile cailor respiratorii superioare, astmul bronsic, tuberculoza
pulmonara), cardiovascular (HTA, tulburari de ritm, insuficienta cardiacd), aparatului digestiv (gastrita,
hepatita), diabetul zaharat, obezitatea, epilepsia, notiuni de psihiatrie (tulburdri psihice, psihoze,
schozofrenia);

e Conduita de urgentd in insuficienta respiratorie acutd, infarctul miocardic acut, colica biliari, retentia
acutd de urind, sindromul convulsiv, traumatisme, electrocutare;

e ingrijirea persoanei cu dizabilitati;

e Prevenirea si combaterea infectiilor, colectarea si gestionarea deseurilor rezultate din activitatea
medicala.



Bibliografie:

- Manual de medicind internd pentru cadrele medii. Autor - Corneliu Borundel, Editura ALL
- Urgente medico-chirurgicale. Autor - Lucretia Titirca, editura “Viata Medicala”
- Ingrijiri speciale acordate pacientilor de citre asistentii medicali. Autor - Lucretia Titirca

- MONITORUL OFICIAL nr. 1 din 3 ianuarie 2008
- MONITORUL OFICIAL nr. 100 din 8 februarie 2019
- MONITORUL OFICIAL nr. 100 bis din 8 februarie 2019, anexa 1

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0243/231088, interior 21 - Serviciu Resurse Umane, Normare,
Organizare, Salarizare, care va asigura secretariatul comisiilor de concurs.

In conditiile modificérii unor aspecte referitoare la organizarea sau desfisurarea concursului, se va face
publicitatea modificérii respective prin aceleasi mijloace prin care s-a facut si publicitatea concursului,

candidatilor revenindu-le obligatia de informare.

DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR,
: Ec. Lucretia Buda

Prof. Paul Marcu .
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